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ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลประจวบครีีขนัธ์  จํากดั 

ว่าด้วยการให้บริการสมาชิกสมทบ 

พ.ศ.2555 
…………………………. 

 

    อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัสหกรณ์  ขอ้ 79(8) และขอ้ 107 (13 )ที&ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ 
ชุดที& 34 ครั. งที&  3  / 2555  เมื&อวนัที& 25  มกราคม   2555 ไดมี้มติกาํหนดระเบียบว่าดว้ยการใหบ้ริการสมาชิกสมทบ พ.ศ.
2555   ดงัต่อไปนี. 
 ขอ้ 1. ระเบียบนี. เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ ์  จาํกดั 
ว่าดว้ยการให้บริการสมาชิกสมทบ พ.ศ. 2555” 

 ขอ้ 2. ระเบียบนี. ใหถื้อใชต้ั.งแต่   1  กุมภาพนัธ์   2555 เป็นตน้ไป 

 ขอ้ 3. ในระเบียบนี. 
          สหกรณ์    หมายถึง   สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลประจวบครีีขนัธ์  จาํกดั 
          ประธานกรรมการ  หมายถึง   ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาล  
                                                                      ประจวบคีรีขนัธ์     จาํกดั 
       คณะกรรมการ       หมายถึง    คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาล 
                                               ประจวบคีรีขนัธ์   จาํกดั 
                       ผูจ้ดัการ                 หมายถึง ผูจ้ดัการสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์  จาํกดั 
          สมาชิกสมทบ        หมายถึง สมาชิกสมทบสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลประจวบคีรีขนัธจ์าํกดั 
 

      หมวด 1 

     คุณสมบัติสมาชิกสมทบ 

 

 ขอ้ 4. สมาชิกสมทบตอ้งมีคุณสมบติั  ดงันี.  
(1) เป็นลูกจา้งชั&วคราว หรือ  พนักงานราชการ 
(2) เป็นผูมี้ความประพฤติดีงาม 

(3) เป็นผูป้ฎิบติัตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ คาํสั&งของสหกรณ์ 
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หมวด 2 

           การเข้าเป็นสมาชิกสมทบ 
  ขอ้ 5.  ผูป้ระสงคส์มคัรเป็นสมาชิกสมทบตอ้งยื&นใบสมคัรถึงสหกรณ์ตามแบบที&กาํหนด โดยใหส้มาชิก
สหกรณ์ไม่นอ้ยกว่า 2 คน  รับรอง เมื&อคณะกรรมการดาํเนินการไดส้อบสวนพิจารณาเห็นว่า  ผูส้มคัรมีคุณสมบติั
ถูกตอ้งที&กาํหนดในขอ้ 4  ทั.งเห็นเป็นการสมควรแลว้  กใ็ห้รับเขา้เป็นสมาชิกสมทบไดแ้ละตอ้งจดัให้ผูส้มคัรชาํระ
ค่าธรรมเนียมแรกเขา้และคา่หุ้นตามที&จะถือครบถว้นแลว้ยอ่มไดสิ้ทธิและมีหนา้ที&ในฐานะสมาชิกสมทบ 
 สมาชิกสมทบที&ลาออกจากการเป็นสมาชิกสมทบมาแลว้ จะสมคัรเขา้เป็นสมาชิกสมทบใหม่ ตอ้งมีระยะเวลา
ไม่น้อยกวา่  6  เดือน  
 ขอ้ 6. ผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิกสมทบตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ในวนัที&ยื&นใบสมคัรเป็นจาํนวน 50 บาท  
( หา้สิบบาทถว้น) เวน้แต่สมาชิกสมทบลาออก สมคัรเขา้ใหม่ตอ้งมีระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 6 เดือน ค่าธรรมเนียมแรกเขา้
นี.   ให้ถือว่าเป็นรายไดข้องสหกรณ์ จะเรียกคืนไม่ไดไ้ม่ว่าดว้ยกรณีใดๆ 

     หมวด 3 

           สิทธิ หน้าที-ของสมาชิกสมทบ 
 ขอ้ 7. เมื&อคณะกรรมการดาํเนินการ พิจารณารับเขา้เป็นสมาชิกสมทบแลว้ ผูส้มคัรจึงจะได ้
              สมาชิกภาพ และมีสิทธิ หนา้ที&ของสมาชิกสมทบ ดงันี.  
        7.1  สิทธิของสมาชิกสมทบ 

(1) มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  เสนอความคิดเห็น 
(2) มีสิทธิซื.อหุน้เพิ&มเมื&อสหกรณ์ตอ้งการระดมทุน 
(3) มีสิทธิเพิ&มหุ้นรายเดือน 
(4) มีสิทธิฝากเงินกบัสหกรณ์ 
(5) มีสิทธิกูเ้งินจากสหกรณ์ 
(6) มีสิทธิไดรั้บเงินปันผลและเงินเฉลี&ยคืน 
(7) มีสิทธิไดรั้บสวสัดิการตามที&สหกรณ์จดัให้มี 
(8) มีสิทธิรับบริการทางวิชาการ 

   7.2  หนา้ที&ของสมาชิกสมทบ 
(1) ชาํระค่าหุน้เมื&อแรกเขา้เป็นสมาชิก ไม่นอ้ยกวา่ 10 หุน้ เป็นเงิน 100.- บาท และตอ้งถือหุน้ 
       รายเดือนทุกเดือน   
(2) เขา้ร่วมประชุมตามที&สหกรณ์นดัหมาย 
(3) ปฎิบติัตามกฎหมาย ระเบียบขอ้บงัคบั มติและคาํสั&งของสหกรณ์ 
(4) สนบัสนุนกิจการของสหกรณ์ เพื&อให้สหกรณ์เป็นองคก์รที&เขม้แขง็ 

    7.3   สมาชิกสมทบไม่มีสิทธิ 
(1) ไม่มีสิทธิเลือกตั.งคณะกรรมการ หรือลงคะแนนสรรหากรรมการ 
(2) ไม่มีสิทธิออกเสียงใดๆ ในการประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 
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(3) ไม่มีสิทธิสมคัรรับการสรรหาเป็นกรรมการ 
(4) ไม่มีสิทธิไดรั้บการเลือกตั.งเป็นกรรมการดาํเนินการ  หรือการแต่งตั.งเป็นอนุกรรมการอื&นๆ 

      หมวด 4 

การชําระค่าหุ้น 
ขอ้ 8. สมาชิกสมทบตอ้งชาํระค่าหุน้เมื&อแรกเขา้เป็นสมาชิก  ตามขอ้ 7.2 (1)   

             ขอ้ 9. การส่งคา่หุ้นรายเดือนของสมาชิกสมทบให้กระทาํโดยหักจากเงินไดร้ายเดือนของสมาชิกสมทบ 
                       นั.น  
 ขอ้ 10. สมาชิกสมทบจะซื.อหุ้นเพิ&มอีกเมื&อใดกไ็ดโ้ดยแสดงความจาํนงเป็นหนงัสือต่อสหกรณ์ 

     หมวด 5 

    การให้บริการเงินฝาก 
 ขอ้ 11. สมาชิกสมทบมีสิทธิฝากเงิน ประเภทเงินฝากออมทรัพยพิ์เศษได ้
 ขอ้ 12. การเปิดบญัชี  การฝาก  การถอน  ของสมาชิกสมทบใหน้าํระเบียบเกี&ยวกบัการรับเงินฝาก 
                         ออมทรัพยพ์ิเศษ มาบงัคบัใชโ้ดยอนุโลม 
 ขอ้ 13. ใหส้มาชิกสมทบไดรั้บดอกเบี.ยเงินฝากตามประกาศอตัราดอกเบี.ยเงินฝากของสหกรณ์ 
                          ที&ถือใชโ้ดยอนุโลม 
 ขอ้ 14. สมาชิกสมทบรายหนึ&งจะมีเงินฝากในสหกรณ์ได ้ไม่เกิน  100,000.-  บาท 

                                                                   หมวด  6 

        การให้บริการเงินกู้ 
 ขอ้ 15. การให้บริการเงินกูแ้ก่สมาชิกสมทบ ให้ได ้  2  ประเภท   

(1) เงินกูส้ามญั เป็นสมาชิกไม่น้อยกว่า 6 เดือน ให้กูไ้ดร้้อยละ 90 ขอเงินคา่หุ้นที&สมาชิกสมทบ  
       มีอยูใ่นสหกรณ์  ชาํระคืนภายใน 60 งวด / เดือน 
(2) การส่งชาํระหนี.ของสมาชิกสมทบ ตอ้งยนิยอมใหส้หกรณ์หกัจากเงินไดร้ายเดือนของสมาชิก

สมทบนั.น   
(3) สมาชิกสมทบจะคา้งส่งเงินงวดชาํระหนี.ไม่ว่าตน้เงินหรือดอกเบี.ยติดต่อกนัถึงสองงวด หรือ 
       ผิดนดัการส่งเงินงวดชาํระหนี. ถึง สามคราวสาํหรับเงินกูสั้ญญาหนึ&งๆ ไม่ได ้
(4) กรณีสมาชิกสมทบรายใดฝ่าฝืนไม่ปฎิบติัตาม ให้ถือว่าสมาชิกสมทบผูน้ั.นไม่ปฎิบติัตามระเบียบ

ของสหกรณ์นี.  
(5) ดอกเบี.ยเงินกู ้  สหกรณ์คิดดอกเบี.ยเงินกูป้ระเภทเงินกูฉุ้กเฉิน เงินกูส้ามญัและเงินกูพ้ิเศษ  
       ตามประกาศของสหกรณ์เกี&ยวกบัอตัราดอกเบี.ยเงินกูที้&ถือใชอ้ยูโ่ดยอนุโลม 
(6) การควบคุมหลกัประกนั  การเรียกคนืเงินกู ้ การพิจารณาใหกู้ ้ ให้ถือปฎิบติัตามระเบียบว่าดว้ย

การให้เงินกูแ้ก่สมาชิกโดยอนุโลม 
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หมวด 7 

                   การให้สวสัดิการสมาชิกสมทบ 
            ขอ้ 16. สวสัดิการประกนัชีวิตกลุ่ม  สหกรณ์จดัให้มีการประกนัชีวิตกลุ่มให้กบัสมาชิกสมทบ 
                        ในวงเงิน  ผลประโยชน์คุม้ครองกรณีเสียชีวติ จาํนวน 50,000 บาท  โดยสหกรณ์เป็นผูจ่้ายเบี.ยประกนั 
 ขอ้ 17. สวสัดิการสงเคราะห์สมาชิกถึงแก่กรรม 

(1) เป็นสมาชิกตํ&ากวา่ 5 ปี จ่ายให้ 5,000.- บาท 
(2) เป็นสมาชิกเกินกว่า 5 ปี จ่าย 5% ของหุ้นที&มีอยู ่ ไม่ตํ&ากวา่  5,000.-บาท   
        แต่ไม่เกิน  10,000.-  บาท 

ขอ้ 18. สวสัดิการอุบติัภยั  สหกรณ์จ่ายใหส้มาชิกสมทบที&ประสบอุบติัภยัต่างๆ ตามระเบียบว่าดว้ยทุน 
                         สวสัดิการอุบติัภยั พ.ศ.2555  ตามเหมาะสมโดยอยูใ่นดุลยพินิจของคณะกรรมการดาํเนินการ   
                         แต่ไม่เกินรายละ   5,000.-  บาท 

ขอ้ 19. สวสัดิการถึงแก่กรรมแก่สมาชิกสมทบ บิดา มารดา คู่สมรส บุตร ที&ถึงแก่กรรม เป็นมูลค่า 
           รายละไม่เกิน 500.- บาท 

     หมวด 8 

    การให้บริการทางวชิาการ 
ขอ้ 20. การให้บริการทางวิชาการ  สมาชิกสมทบมีสิทธิไดรั้บบริการทางวิชาการเกี&ยวกบัการ 

ฝึกอบรม  การสัมมนา  การฝึกอบรมวิชาชีพหรือกิจกรรมอื&นๆ ที&สหกรณ์จดัให้มีขึ.น  โดยสหกรณ์เป็นผูด้าํเนินการ
เกี&ยวกบัคา่ใชจ่้ายดงักล่าว 

     หมวด 9 

               เบ็ดเตลด็ 
ขอ้ 21. ในกรณีมีปัญหาเกี&ยวกบัการปฎิบติัตามระเบียบนี. ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการเป็นผูวิ้นิจฉัย 

                          ชี.ขาด และให้ถือเป็นที&สุด 
ขอ้ 22. ใหป้ระธานกรรมการ รักษาการตามระเบียบนี.  
 
 
           ประกาศ  ณ  วนัที&    1     กุมภาพนัธ์   2555   
 

              ลงชื&อ     สุทธิพงษ ์  ศิริมยั                                                                                                                                  
                                                                ( นายสุทธิพงษ ์ ศิริมยั ) 
                               ประธานกรรมการ 
                                             สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์  จาํกดั 

 

หมายเหตุ  คาํเนน้ขอ้ความ คือขอ้ความที&ไม่ใช ้เนื&องจากไดแ้กไ้ขใหม่แลว้ 


