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                    รางานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 
                                  สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลประจวบคีรีขันธ์   จ ากดั 
                             ชุดที ่ 40   คร้ังที ่ 8  /2561   วนัที่ 26   เมษายน   2561  

  ณ   ห้องประชุมสามอ่าว    โรงพยาบาลประจวบคีรีขันธ์ 
……………………………………….. 

เขา้ประชุม           คณะกรรมการดาํเนินการ 15  คน  เขา้ประชุม    13      คน  
ที่ ช่ือ   -  สกุล     ต าแหน่ง 
1 นายนพรัตน์              ตั้งหลกัมัน่คง ประธานกรรมการ       
2 นางพิกุณ                  แตม้แกว้ เลขานุการ                     
3 นางเบญ็จมาศ           ศรีกระภา เหรัญญิก                   
4 นางบรรทม               สังขสุ์วรรณ กรรมการ                     
5 นางมะลิวรรณ           พรเงิน กรรมการ                     
6 นางสุนนัท ์               วงษอ์ยูน่อ้ย กรรมการ 
7 นางส่งเสริม               ลิบลบั กรรมการ                      
8 นางวรรณา                 สวา่งลาภ       กรรมการ                       
9 นางสอ้ิง                    บุญอภิบาลนุกูล กรรมการ                      

10 นางรัชนี                   ป้านนาค กรรมการ                      
11 นายพีระพนัธ์            โกมล กรรมการ                      
12 นางพูลศรี                 อ่ิมอาบ กรรมการ 
13 นายไพบูลย ์             ดวงจินดา กรรมการ 

 ผูไ้ม่เขา้ประชุม 
1 นายทรงฉตัร             ศิริโยธิพนัธ์ุ รองประธานกรรมการคนท่ี 1                    ติดราชการ 
2 นายจุมพล                ฟูเจริญ รองประธานกรรมการคนท่ี 2                    ติดราชการ 
    

ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
1 นางนุชนาฏ            แกว้ไทย ผูจ้ดัการ 
2 นางสาวอจัฉรา      กาญจนประดิษฐ์ เจา้หนา้ท่ีธุรการ 
   

                                                                                           เร่ิมประชุมเวลา    13.30 น. 
                       เม่ือท่ีประชุมพร้อมแลว้  นายนพรัตน์ ตั้งหลกัมัน่คง  ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม 
ไดก้ล่าวเปิดประชุมและดาํเนินการการประชุมตามระเบียบวาระ   ดงัต่อไปน้ี 
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ระเบียบวาระที ่1. เร่ืองประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
  ประธานฯ แจง้ท่ีประชุมทราบ ดงัน้ี 

1.1 นายทะเบียนสหกรณ์รับทราบระเบียบวา่ดว้ยการให้เงินกูแ้ก่สมาชิกแกไ้ขเพิ่มเติม ฉบบัท่ี 2 แลว้ 
ทีป่ระชุม      รับทราบ 

ระเบียบวาระที ่ 2. เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที ่ 40  คร้ังที ่6/ 2561 
                           ประธานฯ มอบใหน้างพิกุณ   แตม้แกว้ เลขานุการ  เลขานุการ สรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการ
ดาํเนินการ  คร้ังท่ี 7/2561   เม่ือวนัท่ี   27 มีนาคม  2561  ใหท่ี้ประชุมทราบและพิจารณาแกไ้ข     
                             ทีป่ระชุม       รับรองวา่ถูกตอ้ง 
 ระเบียบวาระที ่ 3.  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ    
  3.1 คณะกรรมการอาํนวยการ       
  3.2 คณะกรรมการเงินกู ้         
                           3.3 คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์     

3.4 ฝ่ายจดัการ  นางนุชนาฏ แกว้ไทย   ผูจ้ดัการ แจง้ท่ีประชุม ดงัน้ี 
(1)      การตรวจสอบสหกรณ์โดยคณะผูต้รวจการสหกรณ์ ตามคาํสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 

โดยคณะผูต้รวจการสหกรณ์ จาํนวน 5 คน  มี นายประยรู  พะมะ  นกัวชิาการสหกรณ์ชาํนาญพิเศษ  ผูอ้าํนวยการกลุ่มจดัตั้ง
และส่งเสริมสหกรณ์  เป็นประธานคณะผูต้รวจการสหกรณ์  และมีผูช่้วยคณะผูต้รวจการสหกรณ์ อีก 2 คน  สาํหรับการ 
เขา้ตรวจการจะกาํหนดแจง้ใหท้ราบต่อไป 

(2)     การจดัทาํแผนปฏิบติัการ (Action Plan ) ประจาํปี 2561  และรายงานผลการปฏิบติัตามแผน 
เน่ืองจากสหกรณ์ไดก้าํหนดแผนปฏิบติังานประจาํปีผา่นท่ีประชุมใหญ่อนุมติัเป็นแผนรวมทั้งปี  การกาํหนดแผนปฏิบติัการ
เป็นรายเดือน และรายงานผลการปฏิบติัทุกเดือน ทาํใหส้ามารถเปรียบเทียบงานตามแผนไดช้ดัเจนยิง่ข้ึนวา่ แผนท่ีไดรั้บอนุมติั
ไวจ้ดัทาํครบถว้นหรือไม่ สามารถกาํหนดแนวทางปฏิบติัตามแผนนั้นๆ  

(3)      ผูส้อบบญัชีสหกรณ์ แจง้ผลการตรวจสอบบญัชีระหวา่งปี  โดยสรุป   ดงัน้ี 
1. ขอ้สังเกตจากการาตรวจสอบ     

- การแบ่งแยกหนา้ท่ีไวเ้หมาะสม อยูใ่นความดูแลของผูจ้ดัการ 
- การจดัทาํบญัชี การบนัทึกบญัชีเป็นไปโดยถูกตอ้งตามขอ้เทจ็จริง  มีเอกสารประกอบ 

ครบถว้นถูกตอ้ง 
2. ความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึน 

- ความเส่ียงดา้นเครดิตเท่ากบั 0.92 (หน้ีสินหารดว้ยทุนสาํรอง+ทุนเรือนหุน้) อยูใ่นเกณฑ ์
ดีพอสมควร   มาตรฐานตอ้งไม่เกิน 1.5 เท่า 

- ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง เท่ากบั 0.15  เท่า  เป็นอตัราค่อนขา้งตํ่า เน่ืองจากมีเงินรับฝาก 
ค่อนขา้งมาก ถา้มีการถอนเงินจาํนวนมากอาจเกิดปัญหาสภาพคล่องของสหกรณ์ไดส่้วนเงินกูย้มืและทุนเรือนหุน้ส่วนใหญ่
นาํไปใหส้มาชิกกูย้มื ถา้ลูกหน้ีชาํระคืนปกติก็จะไม่เกิดปัญหาดา้นสภาพคล่อง 
                                                -ความเส่ียงดา้นเงินลงทุนของสหกรณ์   การลงทุนเป็นไป ตาม ม.  62 แห่ง พรบ.สหกรณ์ 2542 
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3. การติดตามแกไ้ขขอ้บกพร่อง    ไดด้าํเนินการฟ้องคดีลูกหน้ีต่างๆ  อยูร่ะหวา่งการชาํระคืน 
(4)    หนงัสือ ชสอ.เชิญร่วมสัมมนาเร่ือง “ การพฒันาสหกรณ์ตามเกณฑม์าตรฐานการบริหารจดัการ 

สหกรณ์ออมทรัพย”์  ในวนัอาทิตยท่ี์ 20 พฤษภาคม 2561  ณ  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  จาํกดั โดยไม่เสีย
ค่าใชจ่้าย  เพื่อใหท้ราบแนวคิดและสาระสาํคญัของเกณฑ์มาตรฐานสหกรณ์ นาํไปประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานเพื่อใหเ้กิด
ประโยชน์ต่อสหกรณ์ออมทรัพย ์

(5)   การฝากเงิน “ตัว๋สัญญาใชเ้งิน”กบั สหกรณ์ออมทรัพยต์าํรวจแห่งชาติ จาํกดั     ตามท่ีสหกรณ์ฯ 
ไดฝ้ากเงินโดยตัว๋สัญญาใชเ้งิน จาํนวน 25 ลา้นบาท ดอกเบ้ียตามตัว๋ ร้อยละ 4.50 ต่อปี  ครบกาํหนดไถ่ถอนปี 2564 ไวน้ั้น 
ซ่ึง สอ. ตาํรวจแห่งชาติ จาํกดั ไดไ้ปลงทุน กบั สอ. สโมสรรถไฟ จาํกดั จาํนวน1,100 ลา้นบาทตามข่าว ซ่ึง สอ. สโมสรรถไฟ 
จาํกดั  อยูร่ะหวา่งการแกไ้ขปัญหา   โดยท่ี สอ.รพ.ประจวบฯ เพียงเก่ียวขอ้งกบั สอ.ตาํรวจแห่งชาติ  จาํกดั 
และ สอ.ตาํรวจแห่งชาติ จาํกดั ไดย้นืยนัไม่ส่งผลกระทบกบัเงินฝากของ สอ. รพ.ประจวบฯ และไดน้าํงบการเงินของ  
สอ.ตาํรวจแห่งชาติ จาํกดั  ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2561 มาวิเคราะห์สถานะ ตามตวัเลข  ดา้นสินทรัพย ์28,260 ลา้น(สินทรัพย์
หมุนเวยีน 5,207 ลา้น สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 23,052 ลา้น )  มีหน้ีสิน 21,389 ลา้น  มีทุนของสหกรณ์ 6,871  ลา้นบาท 
 มีกาํไรสุทธิ  ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2561  ประมาณ 200 ลา้น  สภาพคล่องข้ึนอยูก่บัการชาํระคืนของลูกหน้ี 

(6)   ธนาคารแลนด ์แอนด ์เฮา้ส์ จาํกดั เสนอดอกเบ้ียเงินฝากแก่สหกรณ์   โดยมีสาขาตั้งอยูท่ี่โฮมโปร 
ประจวบคีรีขนัธ์   อตัราดอกเบ้ียเงินฝาก นอ้ยกวา่ 1 ลา้น ร้อยละ 0.875 ต่อปี   1 ลา้นบาทข้ึนไป อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 1.00 ต่อปี 
และจ่ายโบนสัพิเศษ +0.10 % เม่ือมียอดเงินฝากคงเหลือเฉล่ียต่อเดือนไม่ตํ่ากวา่ 1 ลา้นบาท 
                            ทีป่ระชุม      รับทราบ และมีมติตาม (4)  ใหเ้ลขานุการ และผูจ้ดัการ เขา้ร่วมประชุมดงักล่าวและติดตาม
ความเคล่ือนไหวใน (5 ) และตาม (6 ) เม่ือสหกรณ์มีเงินเหลือจะพิจารณาต่อไป 

3.5 การรายงานส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ( ปปง.) 
                     ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการ แจง้ท่ีประชุมวา่  ไดด้าํเนินการรายงานธุรกรรมทางการเงิน   เดือน  เมษายน 2561    
ประกอบดว้ย   

(1)  ส่งแบบรายงาน   ปปง. 1- 01    จาํนวน   10    ฉบบั  (ธุรกรรมเงินสด / เสมือนเงินสด) 
(2)  ส่งแบบรายงาน   ปปง. 1- 02    จาํนวน     0     ฉบบั  (ธุรกรรมทรัพยสิ์น) 

                               (3)   ส่งแบบรายงาน   ปปง. 1- 03    จาํนวน     0     ฉบบั  (ธุรกรรมเหตุอนัควรสงสัย) 
                           ทีป่ระชุม      รับทราบ 

3.6 รายงานความคืบหน้าผลการติดตามตามมติทีป่ระชุมคร้ังทีแ่ล้วและผล คดีต่างๆ    
ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการ แจง้ท่ีประชุม   ดงัน้ี  

                                        (1)   ลูกหน้ีตามคาํพิพากษา  คดีอาญาหมายเลขดาํท่ี  2035 / 2557  (คดีลูกหน้ีคลาดเคล่ือน) 
   และ คดีดาํ 1306/2558  จาํนวน  4,451,106.00 บาท ไดรั้บชาํระแลว้   ดงัน้ี                      

ช่ือ สกลุ 
เร่ิมชาํระคร้ัง

แรก 
จาํนวนเงิน 

รวมชาํระ
แลว้ 

เดือน 
เม.ย.61 

รวมชาํระ
ทั้งส้ิน 

หมายเหต ุ

นางสุภาภรณ์  นวลละออง 24 เม.ย.58 1,000.00 23,500.00 0  23,500.00 ตามขอ้ตกลง 10,000 .- 
นางจรรยา(เขมจิรา) ปุยทอง 10 ส.ค.58 5,000.00 137,800.00 2,000.00 139,800.00  
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                        ได ้แจง้หนงัสือใหช้าํระนางสุภาภรณ์ และนางจรรยา ( เขมจิรา ) ชาํระเงินเพิ่มใหเ้ตม็จาํนวนตามคาํสั่งศาล      
ใหน้างสภาภรณ์   ชาํระเพิ่ม จาํนวน   306,500.-   บาท และ นางจรรยา ( เขมจิรา) ชาํระเพิ่ม จาํนวน    133 ,520  .-บาท 
ภายในส้ินเดือน มีนาคม 2561 แลว้       
   ผลการดาํเนินการ   1.  จาํเลยนางสุภาภรณ์ นวลละออง  ผดิขอ้ตกลงและไม่ชาํระเงินเพิ่มตามจาํนวนท่ีแจง้          
                                 2. จาํเลย นางจรรยา (เขมจิรา ปุยทอง  ชาํระไม่ครบถว้น ตามบนัทึกขอ้ตกลง  และไม่ชาํระเพิ่มตามจาํนวน 
                          ทีป่ระชุม   มีมติเป็นเอกฉนัทใ์หส้หกรณ์ดาํเนินการยกคดีนางสุภาภรณ์ นวลละละออง ข้ึนนดัฟังคาํพิพากษา 
                                      (2) คดีหมายเลขดาํท่ี  2789 /2551 ความผดิเก่ียวกบัยกัยอก นางสุภาภรณ์   นวลละออง 
           จาํนวนเงิน  602,689.00  บาท   คดีน้ีมีหมายจบักุม  เม่ือวนัท่ี   23 เมษายน  2553   

(3) คดีเรียกค่าเสียหายทางแพง่ทาํใหเ้งินสดขาดบญัชี จาํนวน 1,194,714.18   บาทไดรั้บชาํระ  ดงัน้ี 

ช่ือ สกลุ คร้ังแรก จาํนวน รวมชาํระแลว้ เม.ย.. 61 รวมชาํระทั้งส้ิน หมายเหต ุ
นายพิสุทธ์ิ        ทพัพะรังสี ชาํระคร้ังเดียว  100,000.- ชาํระเสร็จส้ิน 
นางสุภาภรณ์    นวลละออง 0 0 0 0 0 ใหร่้วมกนัชาํระ 

เดือนละ 6,637.30 บาท  นางจรรยา(เขมจิรา) ปุยทอง 16 พ.ย.60 1,500.- 7,500.- 2,000.00 9,500.00 
                                                                     รวมยอดการชาํระถึงปัจจุบนั 109,500.00  

             เสนอ ใหท่ี้ประชุมไดพ้ิจารณา ตามสัญญาประนีประนอมยอมความ 
1. ผดินดังวดหน่ึงงวดใดใหถื้อวา่ผดินดัทั้งหมด 
2. โจทกบ์งัคบัคดีไดท้นัทีตามยอดหน้ีท่ีคา้งชาํระพร้อมดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 7.5  ต่อปี 

                        ทีป่ระชุม  รับทราบ และดาํเนินการสืบทรัพยบ์งัคบัคดีกบันางสุภาภรณ์ นวลละออง และ นางจรรยา (เขมจิรา) 
ปุยทอง ต่อไป 

3.7 เรียกค่าเสียหายตามสัญญาค า้ประกนัเจ้าหน้าทีส่หกรณ์  
                    ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการ แจง้ท่ีประชุม  วา่  ผูค้ ํ้าประกนันางจรรยา  เฮียะเซ่ง  และ ผู ้ค ํ้าประกนั  
นางสุภาภรณ์  นวลละออง   ทั้ง  2 ราย  ไดช้าํระ ดงัน้ี 

ช่ือ สกลุ จาํนวนเงินรับผิดชอบ วนัเร่ิมชาํระ เดือน เม.ย.61 รวมชาํระแลว้ คงเหลือ หมายเหต ุ

น.ส.อารีย ์     สินฉลอง 18,459.- 20 ก.ค.60 1,000.00  10,000.- 8,459.-  

 นางนิรชา     โอเตง็ 17,859.- 4 ส.ค.60  2,000.00 4,000.- 13,859.-   

                      ผลการดาํเนินการ     แจง้หนงัสือถึงนางนิรชา โอเตง็ ผูค้ ํ้าประกนัไดช้าํระ เม่ือวนัท่ี 23   เมษายน 2561  
เป็นจาํนวน 2,000.- บาท ตามท่ีสหกรณ์ทวงถาม  ( ใหช้าํระภายในวนัท่ี  5 เมษายน 2561 )    
                            ทีป่ระชุม    รับทราบ 

3.8 รายงานลูกหนีต้ามค าพพิากษา คดีหมายเลขด าที ่ผบ.1638 /2560  
                      ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการ แจง้ท่ีประชุม  วา่   คดีนางประนอม  แกว้กระจ่าง  ผูกู้ศ้าลสั่งเป็นบุคคลลม้ละลาย 
นางนาตยา  ทพัไชย  และนางอุบล  เซ่ียงจง้  ผูค้ ํ้าประกนั    ตกลงชาํระใหโ้จทก ์ เดือนละไม่นอ้ยกวา่ 12,000.- บาท   
ชาํระใหเ้สร็จส้ิน 196 งวด   เร่ิมชาํระ งวดแรก ภายในวนัท่ี  30   มกราคม   2561  
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                   ผลการดาํเนินการ    ไดรั้บชาํระจาก นางนาตยา ทพัไชย และนางอุบล เซ่ียงจง้  ผูค้ ํ้าประกนั  จาํนวน 12,000.- บาท 
เรียบร้อยแลว้   เม่ือวนัท่ี   30   มีนาคม  2561  
                           จากนั้นท่ีประชุมไดพ้ิจารณาหนงัสือของนางอุบล เซ่ียงจง้  ซ่ึงไม่สามารถร่วมชาํระเงิน เดือนละ 12,000.-บาท
ไดต้ามคาํสั่งศาล  เพราะมีหน้ีของตนเองตอ้งชาํระทุกเดือนมีเงินเดือนเหลือเพื่อการดาํรงชีพเท่านั้น ทาํใหค้รอบครัวเดือนร้อน 
                            ท่ีประชุมไดพ้ิจารณาตามหนงัสือของนางอุบล เซ่ียงจง้ ดว้ยความเห็นใจผูค้ ํ้าประกนัท่ีตอ้งรับผดิชอบ 
จากลูกหน้ีท่ีไม่ปฏิบติัในการชาํระหน้ีของตนเอง จนเป็นสาเหตุใหผู้ค้ ํ้าประกนัเดือดร้อน ในขั้นแรกคณะกรรมการดาํเนินการ
จะพยายามติดต่อขอใหน้างประนอม แกว้กระจ่าง ไดล้งลายมือช่ือยนิยอมให้โรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์หน่วยงานตน้สังกดั
หกับาํเหน็จบาํนาญรายเดือนท่ีไดรั้บเพื่อการชาํระหน้ี เดือนละ 12,000.-บาท ก่อน  ผลเป็นประการใดจะนาํแจง้ใหท้ราบต่อไป 

3.9 ลูกหนีอ้อกจากราชการ ผดินัดช าระหนี้ 
                ประธานฯมอบให้ผูจ้ดัการ แจง้ท่ีประชุม   ดงัน้ี 
                                       (1)    นายสมชาย อยูห่นุน  หน้ีคงเหลือ  จาํนวน 339,500.- บาท    ทุนเรือนหุน้ 95,500.-  บาท  
 ผูค้ ํ้าประกนั  นายทองยอ้ย อยูห่นุน  และนางมาลี แดงกระจ่าง   แจง้หนงัสือบอกเลิกสัญญาและเรียกเงินคืนจากผูกู้พ้ร้อม
ดอกเบ้ียทั้งจาํนวน  ภายในวนัท่ี 27 มีนาคม 2561    แจง้หนงัสือถึงนางมาลี  แดงกระจ่าง ผูค้ ํ้าประกนัชาํระหน้ีแทนผูกู้ต้าม
หนงัสือสัญญาคํ้าประกนั แจง้หนงัสือถึงนายทองยอ้ย อยูห่นุน ผูค้ ํ้าประกนัชาํระหน้ีแทนผูกู้ต้ามหนงัสือสัญญาคํ้าประกนั 
             ผลการดาํเนินการ   ตามมติท่ีประชุมใหข้าดจาดสมาชิกภาพ จ่ายคืนค่าหุน้จาํนวน 95,00.- บาท และหกักลบลบหน้ี 
ตามสัญญา ส1- 00239/2559   ตน้เงิน 67,087.58    บาท  ดอกเบ้ีย  28,802.31 บาท    และตดัชาํระหน้ีฉุกเฉิน พร้อมดอกเบ้ีย  
เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2561  คงเหลือหน้ี ตน้เงิน  จาํนวน  272,412. 42  บาท  จาํนวนหน้ีท่ีเหลือฟ้องคดีเรียกค่าเสียหายจาก 
นายสมชาย อยูห่นุน ผูกู้ ้และนายทองยอ้ย อยูห่นุน นางมาลี แดงกระจ่าง ผูค้ ํ้าประกนั  ต่อไป        

ทีป่ระชุม  รับทราบ และดาํเนินการฟ้องคดีเรียกค่าเสียหายต่อไป 
                                   (2)  นางชนมนิ์กานต ์ หญา้งวงชา้ง  สมาชิกเลขท่ี 625  หน้ีเงินกูต้ามสัญญา ส1 – 00017/2561 
ตน้เงินจาํนวน 509,360.- บาท (ไม่รวมดอกเบ้ีย ) ทุนเรือนหุน้ 204,300.- บาท  ผดินดัการชาํระ  
                               ลูกหน้ีไดช้าํระดอกเบ้ียคา้ง เพื่อการขอขยายงวดชาํระหน้ีตามท่ีท่ีประชุมไดอ้นุมติัใหข้ยายงวดชาํระ 
             ผลการดาํเนินการ   นางชนมนิ์กานต ์ หญา้งวงชา้ง  ผูกู้ช้าํระดอกเบ้ียคา้ง ตั้งแต่ เดือน มกราคม – เดือน มีนาคม 
 จาํนวน   8,592.60  บาท เม่ือวนัท่ี 2 เมษายน 2561 และไดด้าํเนินการหนงัสือขอขยายงวดชาํระหน้ี ตั้งแต่ เดือน เมษายน 2561 
เป็นตน้ไป คงเหลือตน้เงิน  เดือนละ 1,000.- บาท ตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการพร้อมดอกเบ้ีย  
และหุน้ 1,000.- บาท   เรียบร้อยแลว้ 
                               ทีป่ระชุม  รับทราบ 

3.10 การช าระหนี้ของ ผู้ค า้ประกนัช าระหนี้แทนผู้กู้   
ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการ แจง้ท่ีประชุม   ดงัน้ี 

ท่ี ช่ือ – สกุล  ( ผูค้ ํ้าประกนั ) ช่ือ ผูกู้ ้ ชาํระตน้เงิน/เดือน คงเหลือ        หมายเหต ุ

1 นางชนมนิ์กานต ์หญา้งวงชา้ง นายประสิทธ์ิ   สุขวงัไทร 500 85,785.16 ยงัไม่ชาํระ 

                         เดือน   มกราคม – มีนาคม  2561   ยงัไม่ชาํระ  ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณา ดาํเนินการตามสัญญากูข้อง 
นายประสิทธ์ิ สุขวงัไทร  ซ่ึงเม่ือหน้ีชาํระไม่ครบถว้นสัญญายงัมีผลบงัคบัใช ้ เม่ือสหกรณ์หกัจากผูค้ ํ้าประกนัเช่นเดิมไม่ได ้
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อาจตอ้งเรียกหน้ีคืนจากนายประสิทธ์ิ   สุขวงัไทร ผูกู้ต่้อไป ซ่ึงขั้นตอนแรกใหพ้ิจารณาทาํหนงัสือบอกกล่าวทวงถามการ 
ชาํระหน้ีไปก่อน หากไม่ไดรั้บการชาํระอาจพิจารณาฟ้องคดีกบัผูกู้แ้ละผูค้ ํ้าประกนัต่อไป                                               
                          ทีป่ระชุม  ใหส้หกรณ์ทาํหนงัสือทวงถามไปยงันายประสิทธ์ิ   สุขวงัไทร ผูกู้ ้และผูค้ ํ้าประกนัต่อไป 
                         3.11  รายงาน การส่งหักเงินและเรียกเกบ็ช าระหนีแ้ละ หุ้น ประจ าเดือน   เมษายน   2561 

 ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการ แจง้ท่ีประชุม   ดงัน้ี 
                                     (1 )  การส่งหกัเงินและเรียกเก็บชาํระหน้ี หุ้น จากเช็ดสั่งจ่ายโรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์ 

ท่ี กลุ่ม จาํนวนเงิน หมายเหตุ 
1 กลุ่มหกัเงินเดือนขา้ราชการ 4,5321,70.84 หกัผา่นกรมบญัชีกลาง 
2 กลุ่มหกัเงินเดือนลูกจา้งประจาํ 800,193.72 หกัผา่นกรมบญัชีกลาง 
3 กลุ่มหกัเงินเดือนลูกจา้งชัว่คราว 550,744.77 หกัจาก รพ.ตน้สังกดั 

4 กลุ่มกรมบญัชีกลาง (ผูเ้กษียณอายรุาชการ ) 669,671.26 หกัผา่นกรมบญัชีกลาง 
5 กลุ่มจ่ายตรงสหกรณ์ 304,532.46 โอนชาํระเงิน (รอส้ินเดือน) 

                  รวมยอดทั้งส้ิน 6,857,313.05  

                          ทีป่ระชุม       รับทราบ 
                            3.12    รายงานการรับ – จ่ายเงิน/ถอนโอนของสหกรณ์  
                                            (1)    วนัท่ี   1-31  มีนาคม  2561     ดงัน้ี 

รายการรับ จาํนวนเงิน รายการจ่าย จาํนวนเงิน 
ถอนเงินฝากธนาคารอิสลาม 4,750.00 ค่าใชจ่้ายทัว่ไป  2,050.00 
ถอนเงินฝากธนาคารกรุงไทย 23,823.89 ค่าโทรศพัท ์– ค่าไปรษณีย ์ 1,360.50 
รายไดบ้ริการเบ้ียประกนัชีวิต 350.00 ทุนสวสัดิการสงเคราะห์สมาชิกและครอบครัว 2,900.00 
เงินสะสมผูป้ระกนัตนรอนาํส่ง 3,000.00 ค่าวสัดุสาํนกังาน 3,835.00 
  ค่าเบ้ียเล้ียงประชุมอบรม-สัมมนา เจา้หนา้ท่ี 600.00 
  ค่าเบ้ียเล้ียงประชุมอบรม-สัมมนา กรรมการ 300.00 
  ค่ารับรอง 2,409.00 
  ค่าเบ้ียประชุม 2,200.00 
  ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการเงินกู ้ 1,000.00 
  เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม 3,080.00 
  เงินสะสมผูป้ระกนัตน 3,000.00 
  ลูกหน้ี-เงินยมืทดรอง-สส.ชสอ. 4,840.00 
  สวสัดิการเจา้หนา้ท่ีฝ่ายจดัการ 400.00 
  ค่าตอบแทนเจา้หนา้ท่ีการเงิน -รพ. 1,708.00 
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                                           (2)    วนัท่ี   1-15  เมษายน  2561     ดงัน้ี 

                     
                                ( 3)    รายงานงบทดลองแสดงฐานะทางการเงิน   ณ  วนัท่ี  15 เมษายน  2561  สรุป ดงัน้ี 

รายการ จาํนวน หมายเหตุ 
         จาํนวนสมาชิก (ราย)  +สมาชิกสมทบ 626  (508+118) 

1.  สินทรัพยร์วม 525,551,509.29 516,851,742.49 
- เงินสด 
- เงินฝากธนาคาร 
- เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 
- ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 

1,263.47 
2,778,686.58 

56,486,726.12 
29,000,000.00 

 

  ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ 3,000.00 
  ค่าตอบแทนเลขานุการ 750.00 
    
    
                        รวมรับ 31,923.89                              รวมจ่าย 33,432.50 
              เงินสดคงเหลือยกมา 4,027.95                    เงินสดคงเหลือยกไป 2,519.34 
                          รวม 35,951.84                               รวม  35,951.84 

รายการรับ จ านวนเงิน รายการจ่าย จ านวนเงิน 
ถอนเงินฝากธนาคารอิสลาม 16,697.00 ค่าใชจ่้ายทัว่ไป  3,415.48 
ถอนเงินฝากธนาคารกรุงไทย 13,180.00 ค่าโทรศพัท ์– ค่าไปรษณีย ์ 84.00 
รายไดค้่าปรับสมคัรใหม่ 500.00 ทุนสวสัดิการสงเคราะห์สมาชิกและครอบครัว 1,400.00 
ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 20.00 ทุนสงเคราะห์สมาชิกท่ีถึงแก่กรรม 8,180.00 
  ค่าเบ้ียประกนัชีวติกลุ่ม 1,307.39 
  เคร่ืองเขียนแบบพิมพ ์ 13,482.00 
  ค่ารับรอง 140.00 
  ค่าวสัดุสาํนกังาน 3,644.00 
    
                     รวมรับ 30,397.00                            รวมจ่าย 31,652.87 
          เงินสดคงเหลือยกมา 2,519.34                 เงินสดคงเหลือยกไป 1,263.47 
                     รวม 32,916.34                             รวม 32,916.34 
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- ถือหุน้ ชสอ. 
- เงินใหกู้แ้ก่สมาชิก (ฉุกเฉิน + สามญั+พิเศษ) 
- อ่ืน ๆ 

16,000,000.00 
409,983,465.26 

11,301,367.86 

2.  หน้ีสินรวม 240,032,305.20  

        -   เงินรับฝาก  
        -   เงินกู ้– ชุมนุมสหกรณ์ฯ 
        -   หน้ีสินอ่ืน 

226,564,992.13 
12,870,000.00 

597,313.07 

 

3.  ทุนของสหกรณ์ 263,655,541.67  

         -   ทุนเรือนหุน้ 
         -   ทุนสาํรอง 
         -   ทุนสะสมอ่ืน ๆ  

244,231,810.00 
18,585,726.78 

838,004.89 

 

4.   รายได ้ 14,223,824.31  

         -   ดอกเบ้ียรับจากเงินใหกู้ ้ 
         -   ดอกเบ้ีย  เงินฝากสหกรณ์อ่ืน + ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 
         -   รายไดอ่ื้น ๆ  

13,219,851.60 
749,770.83 
254,201.88 

 

5.  ค่าใชจ่้ายการดาํเนินงาน                                        รวม 1,059,928.69  

6.   กาํไร (ขั้นตน้ )  13,163,895.62 

                               ทีป่ระชุม      รับทราบ 
              3.13   การ ด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ 
                   สหกรณ์รายงานการดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ออกตามกฎกระทรวงส่งรายงาน
นายทะเบียนสหกรณ์ ประจาํเดือน มีนาคม 2561    อตัราร้อยละ 2.45   ของจาํนวนเงินรับฝาก (ไม่ตํ่ากวา่ ร้อยละ 1 ) 
                          ทีป่ระชุม    รับทราบ 
                             3.14   รายงาน สถานะทางการเงินของสหกรณ์   

  ท่ี                                          รายการ Dr      
กรุงไทย   1,382,222.-   บาท                                                                        
อิสลาม        748,643.-   บาท                                          
ธกส.           271,491.-   บาท      
 
        

1 เงินสดในมือ    ณ  วนัท่ี      24   เมษายน 2561                   4,060.47 
2 เงินฝากธนาคาร    ณ  วนัท่ี       24 เมษายน 2561 2,402,356.00 
3 รายการรับชาํระหน้ีจากสมาชิก   6,857,313.00 

   

                                     รวมประมาณการารับ           9,263,729.47  
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ท่ี                                   รายการ  Cr 
 1 ประมาณจ่ายเงินกูส้ามญั  ตน้    พฤษภาคม 2561   2,700,000.00 

2 ประมาณจ่ายเงินกูฉุ้กเฉิน        300,000.00 
3  ประมาณจ่ายกูหุ้น้ (กูซ้ํ้ า)         400,000.00 
4 ดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่อง 1 %  2,200,000.00 
5 ชาํระหน้ีเงินกู ้ ชสอ.   140,000.00 
                                                รวมประมาณจ่าย  5,740,000.00 

                                                           เงินฝากสหกรณ์อ่ืน และตั๋วสัญญาใช้เงินและเงินกู้ยืม 
ช่ือสหกรณ์ เงินฝาก อตัราดอกเบ้ีย ตัว๋สัญญาใชเ้งิน อตัราดอกเบ้ีย 

สกก. โรงสีขา้วพระราชทานอ่าวนอ้ย จาํกดั 5,000,000.00 4.50          -       - 
สอ. กองบิน 5 จาํกดั 2,543,441.77 4.25          -       - 
สอ. 17 ตชด. จาํกดั 32,943,284.35 4.50          -       - 
สอ. รพ.หวัหิน จาํกดั 16,000,000.00 4.00 - - 
                  สอ. ตาํรวจแห่งชาติ  จาํกดั - -   25,000,000.00     4.50 (5 ปี ) 
                  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยฯ์       4,000,000.00     3.70 (3 ปี ) 

          รวม 56,486,726.12     29,000,000.00  
     

                     รวมทั้งส้ิน             90,486,726.12      ครบ  เมษา 64  และ   มิ.ย.62 

   

 ถือหุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย     16,000,000.00 บาท 
 ลูกหน้ีเงินกู ้ชสอ . คงเหลือ จาํนวน  12,870,000.00  ลา้นบาท  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3.69 ต่อปี  

                              ทีป่ระชุม     รับทราบ 
                     3.15  รายงานผลการอนุมัติเงินกู้และการจ่ายเงินกู้ฉุกเฉินแก่สมาชิก   
                       ผูจ้ดัการ  ตั้งแต่  วนัท่ี   16  มี.ค. 61 – 15 เม.ย. 61  สมาชิกขอกูฉุ้กเฉิน  จาํนวน  29  ราย   ผา่นการอนุมติั 
จากผูจ้ดัการ ทั้ง  29   ราย  จ่ายเงินกูฉุ้กเฉิน   7    คร้ัง     มีรายละเอียดดงัน้ี  

 วนั เดือน ปี จาํนวน (ราย) จาํนวนเงินกูอ้นุมติั ชาํระหน้ีเดิม คงเหลือจ่าย หมายเหตุ 
22 มี.ค.61 1 3,000.00 0.00 3,000.00 โอนเขา้บญัชี 
2 เม.ย.61 10 199,000.00 160,478.28 38,521.72 “ 
3 เม.ย.61 11 165,450.00 56,581.83 108,868.17 “ 
4 เม.ย.61 2 33,600.00 18,376.98 15,223.02 “ 
5 เม.ย.61 2 20,000.00 0.00 20,000.00 “ 
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10 เม.ย.61 2 24,000.00 0.00 24,000.00 “ 
11 เม.ย.61 1 24,900.00 0.00 24,900.00 “ 

 469,950.00 235,437.09 234,512.91  

                            ทีป่ระชุม    รับทราบ 

                       3.16    รายงานผลการอนุมัติเงินกู้และการจ่ายเงินกู้สามัญแก่สมาชิก   ( กู้หุ้น)   
                        ผูจ้ดัการ  ตั้งแต่ วนัท่ี    16  มี.ค.61 -  15 เม.ย.61  สมาชิกขอกูส้ามญั (กูหุ้น้)   จาํนวน    17  ราย     
ไดอ้นุมติั เงินกูส้ามญั  (กูหุ้น้ )  ทั้ง   17  ราย  (รายละเอียดตามสมุดบนัทึกผลการอนุมติัเงินกู ้(กูหุ้น้) )  และฝ่ายจดัการ 
ไดจ่้ายจ่ายเงินกู ้ รวม   4    คร้ัง   ดงัน้ี 

วนั เดือน ปี จาํนวน (ราย ) เงินกูอ้นุมติั ชาํระหน้ีเดิม คงเหลือจ่าย หมายเหตุ 
19 มี.ค.61 1 13,500.00 0.00 13,500.00 โอนเขา้บญัชี 
2 เม.ย.61 3 2,336,300.00 2,102,765.95 233,534.05 “ 
3 เม.ย.61 12 753,550.00 631,967.15 121,582.85  
9 เม.ย.61 1 2,000.00 0.00 2,000.00  

  3,105,350.00 2,734,733.10 370,616.90  

                           ทีป่ระชุม      รับทราบ     
                          3.17   รายงานผลการจ่ายเงินกู้สามัญแก่สมาชิก  ( บุคคลค า้ประกนั )   
                      ผูจ้ดัการ    ฝ่ายจดัการจ่ายเงินกูส้ามญัท่ีใชบุ้คคลคํ้าประกนัผา่นการอนุมติัจากท่ีประชุมคณะกรรมการเงินกู ้ 
ชุดท่ี  40  คร้ังท่ี  5/2561   เม่ือวนัท่ี   22 มีนาคม  2561  จาํนวน 29  ราย   เป็นเงินอนุมติัจาํนวน  59,784,000.00  บาท 
รายละเอียดตามบนัทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการเงินกู ้ และไดจ่้ายเงินกู ้  เม่ือวนัท่ี  3 เมษายน  2561  เป็นเงินจ่ายจริง 
จาํนวน    12,726,959.46   บาท   โดยโอนเขา้บญัชีสมาชิกผูกู้ทุ้กราย   ( ปรากฏรายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบประกอบ )     
    ทีป่ระชุม      รับทราบ 
                           3.18    รายงานผลการพจิารณาเงินกู้สามัญ บุคคลค า้ประกนั ของสมาชิก    (คณะกรรมการเงินกู้  ) 

                    ประธานฯมอบให ้ ประธานคณะกรรมการเงินกู ้    เม่ือวนัท่ี   20   เมษายน  2561  ฝ่ายจดัการไดส่้งคาํขอกูส้ามญั
ของสมาชิกท่ียืน่คาํขอกูร้อบวนัท่ี 18  เม.ย.61    พร้อมเอกสารประกอบต่างๆ ของสมาชิกท่ียืน่กู ้  จาํนวน   12  ราย   เป็นเงิน
ขอกูท้ ั้งส้ิน  จาํนวน  19,228,000.- บาท  ใหค้ณะกรรมการเงินกูพ้ิจารณา   และคณะกรรมการเงินกู ้ไดป้ระชุมพิจารณาเงินกู ้  
 เม่ือวนัท่ี 23  เมษายน  256 1 (รายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบ)    มีมติ  ดงัน้ี 

                           อนุมติั    จาํนวน   12  ราย   เป็นเงินอนุมติั  จาํนวน  19,228,000.-   บาท  ตามเอกสาร 
                               ทีป่ระชุม     รับทราบ 

                        3.19   รายงานผลการตรวจสอบกจิการของผู้ตรวจสอบกจิการประจ าปี 
                            นางจนัทร์เพญ็   ศรีสุด ผูต้รวจสอบกิจการประจาํปี 2561 ไดร้ายงานผลการการตรวจสอบ 
ใหท่ี้ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการทราบ    ไม่มีขอ้งสังเกตท่ีเป็นสาระสาํคญั รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบประกอบ 
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                           ทีป่ระชุม     รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที ่ 4.   เร่ืองเพ่ือพจิารณา  

      4.1  พจิารณาการสมัครเข้าเป็นสมาชิกใหม่      
             ประธานฯ มอบให ้เลขานุการ ช้ีแจงท่ีประชุมวา่  เดือนน้ีมีผูป้ระสงคข์อสมคัรเป็นสมาชิกสหกรณ์   2   ราย 

ท่ี ช่ือ-นามสกลุ ตาํแหน่ง 
สถาน
ภาพ 

ประเภท เงินเดือน 
  ค่าหุน้ 
รายเดือน 

               แผนก 

1 น.ส.วรรษา   บุญจร แพทยแ์ผนไทยปฎิบติัการ ข สามญั 17,520 1,000 แพทยแ์ผนไทย 

2 น.ส.ประชุมพร  จนัทร์วรีะชยั เภสชักร พ สมทบ 20,540 10,000 เภสชักรรม 

                        ไดต้รวจสอบแลว้  ผูส้มคัรมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้บงัคบั และถือหุน้ตามระเบียบวา่ดว้ยหุ้น หากรับเขา้เป็น
สมาชิก สหกรณ์จะไดค้่าธรรมเนียมแรกเขา้   จาํนวน  70.-  บาท    ค่าหุน้   11,000.-บาท                                                                                                              
                                มติทีป่ระชุม  มีมติเป็นเอกฉนัทรั์บเขา้เป็นสมาชิกตามความประสงค ์
                       4.2  พจิารณา สมาชิกขอเปลีย่นแปลงเงินค่าหุ้นรายเดือน  และงดส่งค่าหุ้นรายเดือน      

                 เลขานุการ   ในเดือนน้ีมีสมาชิกขอเปล่ียนแปลงเงินค่าหุ้นรายเดือน   1  ราย 

ท่ี ช่ือ – นามสกลุ 
เงินได ้

รายเดือน 
เดิมถือหุ้น            

เดือนละ (บาท) 
เพ่ิมเป็น 
(บาท) 

ลดเหลือ 
(บาท) 

+ เพ่ิมข้ึน 
- ลดลง 

หมายเหต ุ

1 น.ส.อจัฉรา  สุทธาวาส 53,380 10,000 12,000 - +2,000 เงินเดือนพอหกั 

2 นางจนัทร์เพญ็   ศรีสุด 47,620 20,000 - 10,000 -10,000 ตอ้งการใชเ้งิน 

        

             อน่ึง  สาํหรับรายท่ี 2. หากท่ีประชุมอนุมติัการเปล่ียนแปลงผูค้ ํ้าประกนัในวาระ 4.3  จะทาํใหพ้น้ภาระการคํ้าประกนั 
                             มติทีป่ระชุม  มีมติเป็นเอกฉนัทใ์ห้เปล่ียนค่าหุน้ไดต้ามความประสงค ์
 
                      4.3    พจิารณาการเปลีย่นแปลงผู้ค า้ประกนัของสมาชิก        

                   ประธานฯ มอบให ้เลขานุการ ช้ีแจงท่ีประชุมวา่  เดือนน้ีมีสมาชิกขอเปล่ียนแปลงผูค้ ํ้าประกนั  1 ราย 

                             มติทีป่ระชุม  มีมติเป็นเอกฉนัทใ์ห้เปล่ียนแปลงผูค้ ํ้าประกนัตามความประสงค ์
                     4.4   พจิารณาสมาชิกขอลาออกจากสหกรณ์   เดือนน้ีไม่มีสมาชิกขอลาออก  
                               มติทีป่ระชุม   รับทราบ    

ท่ี        ช่ือ-สุกล ผูค้ ํ้าประกนัเดิม ผูค้ ํ้าประกนัใหม่            ประเภท 

 1 นางอจัฉรา  จินดาวฒันวงศ ์
นางจนัทร์เพญ็   ศรีสุด 
นางปวณีา  จินดาวฒันวงศ ์

นางบุษรา  คูหพนัธ์ 
นางปวณีา  จินดาวฒันวงศ ์

สามญั 
สามญั 
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                    4.5  การลาออกจากราชการของลูกหนี้และขอผ่อนผนัการช าระหนี้ 
                           ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการแจง้ท่ีประชุมวา่  ดว้ยนางสาวจินตนา  ศรีกระภา  แจง้วา่ไดย้ืน่หนงัสือขอลาออก
จากราชการ ตั้งแต่ วนัท่ี 1 พฤษภาคม 2561มีความประสงคข์อผอ่นผนัการชาํระหน้ีและหุน้ เพื่อรอรับเงินบาํเหน็จบาํนาญ 
รายเดือน และเงินอ่ืน ๆ ไดแ้ก่ เงินบาํเหน็จดาํรงชีพ เงินกองทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ ( กบข.) และขอปรับโครงสร้างหน้ี 
หลงัการชาํระหน้ีเม่ือไดรั้บเงินดงักล่าวแลว้      ณ วนัท่ี 1 พฤษภาคม 2561 หน้ีคงเหลือ ตามสัญญา ส 1-00060/2560   จาํนวน  
2,192,550.00  บาท  ทุนเรือนหุน้  430,500.00 บาท ผูค้ ํ้าประกนั นางสาวสริตา  มีสุข กบั นางจริยา  แตงอ่อน   โดยขอผอ่นผนั
การชาํระหน้ี   ตั้งแต่ เดือน  พฤษภาคม – กรกฎาคม 2561 เป็นระยะเวลา 3 เดือน  
                   อน่ึง  ผูกู้ ้ไดรั้บเงินบาํเหน็จดาํรงชีพ  200,000.00 บาท  เงิน กบข. ประมาณ 500,000.00  บาท บาํเหน็จบาํนาญ 
รายเดือนท่ีไดรั้บ ฝ่ายบุคลากรยงัไม่ไดแ้จง้ใหท้ราบ  
                         มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมมติ  ดงัน้ี 

1. ใหผ้อ่นผนังวดการชาํระหน้ีเป็นระยะเวลา ไม่เกิน 3 เดือน เพื่อรอรับบาํเหน็จบาํนาญรายเดือน 
2. ใหจ้ดัทาํเง่ือนไขขอ้ตกลงนาํเงินบาํเหน็จดาํรงชีพและเงิน กบข. ตดัชาํระหน้ีเม่ือไดรั้บเงินดงักล่าว

ภายใน 7 วนั  เพื่อการชาํระหน้ีรายเดือนเม่ือพน้จากราชการตามระเบียบการปรับโครงสร้างหน้ี 
3. ใหห้กัชาํระหน้ีรายเดือนผา่นกรมบญัชีกลางเม่ือไดรั้บเงินบาํเหน็จบาํนาญรายเดือน 
4. ใหผู้ค้ ํ้าประกนัรับทราบเง่ือนไขการดาํเนินการของผูกู้ ้
5. การขยายงวดชาํระหน้ี(กรณีเงินบาํเหน็จบาํนาญรายเดือนไม่เพียงการหกั ชาํระหน้ีรายเดือน 

ตามสัญญากู ้)  ให้ผูค้ ํ้าประกนัยนิยอม ตามมาตรา 700 แห่ง ประมวลกฎหมายแพง่และพาณิชย ์
ฉบบัท่ี 20  พ.ศ.2557   

4.6   การแต่งตั้งผู้แทนเข้าประชุมใหญ่สามัญประจ าปีชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จ ากดั 
                             ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการช้ีแจงท่ีประชุมวา่  เน่ืองจาก ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั  
กาํหนดประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2561 ข้ึนในวนัเสาร์ท่ี   9  มิถุนายน  2561 ณ  ศูนยแ์สดงสินคา้และการประชุมอิมแพค็ 
เมืองทองธานี  จงัหวดันนทบุรี  เพื่อแถลงผลการดาํเนินงานในรอบปีท่ีผา่นมา  และโดยท่ีสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาล
ประจวบคีรีขนัธ์ จาํกดั  เป็นสมาชิกชุมนุมฯ จึงขอเชิญส่งผูแ้ทนเขา้ประชุมใหญ่สามญัประจาํปีดงักล่าว  ในฐานะผูแ้ทน
สหกรณ์ 1 คน และสามารถส่งผูส้ังเกตการณ์ 1 คน โดยไม่เสียค่าใชจ่้าย ชุมนุมฯ รับผดิชอบค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัเอกสาร ค่าอาหาร  
ของท่ีระลึก แก่ผูแ้ทนและผูส้ังเกตการณ์   ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณา 
                           มติทีป่ระชุม    มีมติเป็นเอกฉนัท ์แต่งตั้ง นายนพรัตน์   ตั้งหลกัมัน่คง  ตาํแหน่ง  ประธานกรรมการ  
เป็นผูแ้ทนสหกรณ์เขา้ประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2561  ในวนัท่ี  9 มิถุนายน 2561   ดงักล่าว 
               4.7  การขาดสมาชิกภาพของสมาชิก 
                          ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการแจง้ท่ีประชุมวา่  เน่ืองจาก นางนวลฉว ี จนัทร์อุดม  สมาชิกสหกรณ์เลขทะเบียน 
ท่ี 0259 เสียชีวติ  เม่ือวนัท่ี 10 เมษายน 2561 ทาํใหข้าดสมาชิกภาพตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ ขอ้ 40 (1)   มีหน้ีเงินกูส้ามญั 
 ตามสัญญา  ส1 -00036/2561  จาํนวน 1,073,000.00บาท หน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน   ฉ1-00079/2561  จาํนวน 1,080.00  บาท   
มีทุนเรือนหุ้น 163,600.00  บาท  โดยมีขอ้มูล ดงัน้ี 
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1.  ไดท้าํหนงัสือผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีมีสิทธิไดรั้บจากสหกรณ์ 
2.  ไดท้าํประกนัชีวติ ทุนประกนั 200,000.00 บาท 
3. ไดส้มคัรฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขไทย( สส ธท.) 
4. ไดส้มคัรกองทุนสวสัดิการสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขไทย (กส.ธท.) 
5. สหกรณ์จดัทาํประกนัภยักลุ่มใหส้มาชิกทุกราย ทุนประกนั 50,000.00 บาท 

               อน่ึง  สหกรณ์ไดด้าํเนินการจ่ายทุนสงเคราะห์สมาชิกถึงแก่กรรม  จาํนวน 8,180.00  บาท ( 5%ของทุนเรือนหุน้) 
และไดด้าํเนินการ ขอสินไหมทดแทนจาก บมจ.ไทยประกนัชีวติ จาํกดั และบริษทัเมืองไทยประกนัชีวติ   และขอประวติั 
ผูป่้วยเพื่อแนบเอกสารขอรับสวสัดิการ กส ธท. 
                           ท่ีประชุมไดพ้ิจารณารายละเอียดต่าง ๆ จาํนวนเงินท่ีพึงไดรั้บ ตามท่ีผูจ้ดัการไดแ้จง้ยอดจาํนวนเงิน 
แต่ละรายการใหท้ราบเบ้ืองตน้    จากเงินฌาปนกิจส่งเคราะห์ สส ธท. จากกองทุนสวสัดิการ กส ธท. จากบริษทัประกนัชีวติ  
และจาํนวนทุนเรือนหุ้นท่ีมีอยูใ่นสหกรณ์   เห็นวา่ หากไดรั้บเงินตามรายการ สามารถตดัชาํระหน้ีสหกรณ์ไดห้มดส้ินและ 
มีเงินเหลือใหผู้รั้บประโยชน์ตามระบุ   แต่ระยะการไดรั้บเงินอาจไม่พร้อมกนัทีเดียว   
                          คณะกรรมการดาํเนินการไดพ้ิจารณาในการตดัชาํระหน้ี ซ่ึงทุกอยา่งไดร้ะบุขอ้ผกูพนัใหช้าํระหน้ีก่อน  
ท่ีเหลือใหก้บัทายาทหรือผูรั้บประโยชน์ และเห็นวา่ เพื่อเป็นการลดดอกเบ้ียท่ีเกิดข้ึน สมควรท่ีจะตดัชาํระหน้ีจากเงิน 
ท่ีไดรั้บก่อน โดยให้ตดัชาํระหน้ีก่อน    
                   มติทีป่ระชุม    คณะกรรมการดาํเนินการไดพ้ิจารณาแลว้    จึงมีมติเป็นเอกฉนัทด์งัน้ี 

1. ใหข้าดจากสมาชิกภาพตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ ขอ้ 40 (1) 
2. ใหจ่้ายคืนค่าหุน้ท่ีมีอยู ่ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ ขอ้ 45   จาํนวน 163,600.- บาท 
3. ใหส้หกรณ์นาํเงินค่าหุน้ชาํระหน้ีท่ีตอ้งรับผิดชอบก่อน 
4. ใหส้หกรณ์หกัชาํระหน้ีจากเงินท่ีไดรั้บ จากบริษทัประกนัชีวติ,  จาก สสธท. , จาก กส ธท. ,โดยนาํจาํนวนเงิน 

ท่ีไดรั้บก่อน หกัชาํระหน้ีก่อนทุกคร้ัง  จนหน้ีหมดส้ิน จึงจ่ายใหผู้รั้บประโยชน์ตามระบุ 
5. แจง้ใหท้ายาทและหรือผูรั้บประโยชน์ทราบตามเง่ือนไข 

                  4.8    การเล่ือนขั้นเงินเดือนเจ้าหน้าทีฝ่่ายจัดการ 
                       ผูจ้ดัการ แจง้วา่  ตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ท่ีและขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการทาํงาน พ.ศ.2553    การพิจารณาเล่ือน 
ขั้นเงินเดือนเจา้หนา้ท่ี  ในรอบปีบญัชี จาํนวน 2 คร้ัง   คร้ังน้ีรอบแรก  ผลการปฏิบติังาน ตั้งแต่   1  ต.ค. 60 – 31 มี.ค. 61   
 ซ่ึงการเล่ือนขั้นเงินเดือนหรือค่าจา้งตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ท่ีและขอ้บงัคบัการทาํงาน พ.ศ.2553 ความวา่ 
                       ขอ้ 30    การเล่ือนขั้นเงินเดือนหรือค่าจา้งของเจา้หนา้ท่ีหรือลูกจา้งใหพ้ิจารณาถึงความสามารถ การริเร่ิม 

 ความอุตสาหะ ความรับผดิชอบ คุณภาพและปริมาณงานในหนา้ท่ี ตลอดจนความประพฤติและสมรรถภาพในการปฏิบติังาน 

                      ขอ้ 31    ผูจ้ดัการมีอาํนาจเล่ือนขั้นเงินเดือนหรือค่าจา้งของเจา้หนา้ท่ีหรือลูกจา้งตาํแหน่งไม่สูงกวา่หวัหนา้
หวัหนา้แผนก ในรอบคร่ึงปีบญัชี ไดไ้ม่เกิน 0.5 ขั้น ถา้เกินกวา่นั้นตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการดาํเนินการ 
                ผูจ้ดัการ ไดด้าํเนินการประเมินเจา้หนา้ท่ีในฐานะเป็นผูบ้งัคบับญัชาเจา้หนา้ท่ีโดยตรง และไดป้ระกาศหลกัเกณฑก์าร
ประเมินและวธีิการประเมินแจง้ใหเ้จา้หนา้ท่ีทราบไวล่้วงหนา้ ดา้นผลสัมฤทธ์ิของาน ดา้นปฏิบติังาน  ดา้นพฤติกรรม  และ 
ในระหวา่งรอบการประเมิน  ไดใ้หค้าํแนะนาํ คาํปรึกษา  และหมัน่สังเกตพฤติกรรม การปฏิบติังานท่ีแสดงออก 
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พร้อมนาํผลการรักษาวนิยัเจา้หนา้ท่ี  การยดึมัน่จรรยาบรรณเจา้หนา้ท่ีเป็นองคป์ระกอบในการเล่ือนขั้นเงินเดือนแต่ละรอบ 
และยงัไดป้ระเมินถึงความรู้  ความสามารถ   ความอุตสาหะ ความขยนัหมัน่เพียร  การเสียสละเวลา อุทิศตน  ความรับผดิชอบ
ต่อหนา้ท่ี การช่วยเหลือกนั และงานท่ีมอบหมายใหป้ฏิบติัอ่ืน ๆ มาเป็นองคป์ระกอบในการเล่ือนขั้นเงินเดือน 
                 ผลการประเมิน   เพื่อเล่ือนขั้นเงินเดือน  รอบ 6  เดือนแรก  ( 1 ตุลาคม 60  – 31 มีนาคม  2561)   ดงัน้ี 

ท่ี ช่ือ ผลคะแนนประเมิน คะแนน รวม ระดบั 

1. นางวรรณฎี        เกลีย้งมน 
ประเมินผลสมัฤทธ์ิของงาน 34 

94 

 
      ประเมินการปฏิบตังิาน 33 ดีเดน่ 
      ประเมินพฤตกิรรม 27  

 
2. น.ส.มทัวิธา    แก้วแจม่ใส 

ประเมินผลสมัฤทธ์ิของงาน 34 
93 

 
      ประเมินการปฏิบตังิาน 33 ดีเดน่ 
      ประเมินพฤตกิรรม 26  

 
3. 

 
      น.ส.อจัฉรา กาญจนประดษิฐ์ 

ประเมินผลสมัฤทธ์ิของงาน 34 
93 

 
      ประเมินการปฏิบตังิาน 32 ดีเดน่ 
      ประเมินพฤตกิรรม 27  

                ผูจ้ดัการ  จึงเสนอ  คณะกรรมการดาํเนินการเพื่อพิจารณา   เล่ือนขั้นเงินเดือนเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์  ดงัน้ี 
                                     1    นางวรรณฎี         เกล้ียงมน       ตาํแหน่ง    เจา้หนา้ท่ีบญัชี    1   ขั้น  
                 จากขั้น  13  อตัราเงินเดือน  16,190.-   บาท เป็นขั้น 14  อตัรา อตัราเงินเดือน    16,980.-  บาท   
                                     2    นางสาวมทัวธิา   แกว้แจ่มใส    ตาํแหน่ง    เจา้หนา้ท่ีการเงิน 1   ขั้น    
                 จากขั้น 15.5   อตัราเงินเดือน 18,220.-   บาท เป็นขั้น 16.5   อตัราเงินเดือน  19,100.-  บาท 
                                      3     นางสาวอจัฉรา  กาญจนประดิษฐ ์  ตาํแหน่ง   เจา้หนา้ท่ีธุรการ  1 ขั้น 
                 จากขั้น 14.5   อตัรา เงินเดือน 17,370.- บาท  เป็นขั้น 15.5    อตัราเงินเดือน      18,220.-   บาท   
                                                           ประวติัการเล่ือนขั้นเงินเดือนยอ้นหลงั 

              ช่ือ  -  สกลุ            ปี 2558           ปี 2559        ปี  2560     
 

 

 

   สหกรณ์ 

 ใช้เงินเดือน 

 ตามบญัชี  

    13 (2) 
  
 

 

นางวรรณฎี เกลีย้งมน 

            เจ้าหน้าท่ีบญัชี 
1 ต.ค.57-30 ก.ย.58 1 ต.ค.58-30 ก.ย.59 1 ต.ค.59 – 30 ก.ย.  60 

  1   ขั้น 1  ขั้น                1.5    ขัน้ 

เงินเดือน 13,260   บาท เงินเดือน 15,070 บาท เงินเดือน 16,190   บาท 

 

น.ส.มทัวิธา แก้วแจม่ใส 

  เจ้าหน้าท่ีการเงิน 

 

1 ต.ค.57-30 ก.ย.58 
 

1 ต.ค.58-30 ก.ย.59 

 

1 ต.ค.59 – 30 ก.ย.  60 

1 ขั้น 1 ขั้น                   1.5 ขัน้ 

เงินเดือน 15,010  บาท เงินเดือน 16,980  บาท   เงินเดือน  18,220  บาท     
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                    มติทีป่ระชุม       มีมติเป็นเอกฉนัทใ์ห้เล่ือนเงินเดือนเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์  คนละ 1 ขั้น ตามท่ีผูจ้ดัการเสนอ 
                                                ทั้งน้ี   ตั้งแต่   วนัท่ี  1 เมษายน  2561  เป็นตน้ไป  
     ระเบียบวาระที ่5. เร่ืองอ่ืน ๆ   
 
                                     5.1      กาํหนดประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ เดือน   พฤษภาคม    2561 
                                                                      ยงัไม่กาํหนด 
                               เม่ือดาํเนินการประชุมครบตามระเบียบวาระการประชุมแลว้  ไม่มีผูใ้ดเสนอเร่ืองอ่ืนใด  
ประธานจึงกล่าวปิดประชุม 

                                                        เลิกประชุม  เวลา     16.10   น. 
 
     (ลงช่ือ)                   นพรัตน์  ตั้งหลกัมัน่คง             ประธานในท่ีประชุม 
                               (นายนพรัตน์   ตั้งหลกัมัน่คง) 
 
                                                       (ลงช่ือ)                        พิกุณ  แตม้แกว้                    เลขานุการ/ตรวจบนัทึก 
                      (นางพิกุณ    แตม้แกว้ ) 
 
                                                         (ลงช่ือ)                       นุชนาฏ  แกว้ไทย               ผูจ้ดัการ /บนัทึก  
                                   (นางนุชนาฏ    แกว้ไทย)                        

 

น.ส.อจัฉรา 
        กาญจนประดิษฐ์ 

        เจ้าหน้าท่ี ธุรการ 

 

1 ต.ค.57-30 ก.ย.58 

 

1 ต.ค.58-30 ก.ย.59 

 

1 ต.ค.59 – 30 ก.ย.  60 
 

 
1 ขั้น 1 ขั้น                  1.5 ขัน้ 

เงินเดือน 14,280  บาท เงินเดือน 16,190 บาท เงินเดือน  17,370   บาท 

     


